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Norge skal være verdens mest digitaliserte land i 2030

*Abelia







Så kom Statsbudsjettet 2025…



• Norske bedrifter er dårligst i Norden på å ta i bruk 
nye teknologiske løsninger som kunstig intelligens

• Norge har færre mennesker med høyere utdanning 
enn land vi sammenligner oss med og en lavere 
andel som velger teknologi- og realfag

• Vår evne til å tiltrekke oss internasjonal 
kompetanse er relativt svak

Norge dårligst i Norden

Kilde: Abelia (Omstillingsbarometeret 2024)



Kilde: Abelia (Omstillingsbarometeret 2024)

Veksten i Norge, Sverige og Danmark skjer innen 
teknologi og helse
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Kilde: Abelia (Omstillingsbarometeret 2024)

I verden skjer verdiveksten i hovedsak i teknologivirksomheter
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“Europe must profoundly refocus 
its collective efforts on closing the 
innovation gap with the US and 
China, especially in advanced 
technologies”

Mario Draghi, tidligere europeisk 
sentralbanksjef



• Får ikke frem banebrytende teknologier og nye 
vekstmotorer, og sliter med å gå fra innovasjon til 
kommersialisering

• EU bruker like mye på forskning og innovasjon som 
USA, men kun 1/10 av midlene anvendes i EU

• Mellom 2008-2021 flyttet 30% av europeiske 
enhjørninger hovedkvarter ut av Europa, særlig til 
USA

Tette innovasjonsgapet



«Om vi ikke hever takten i 

produktivitetsveksten blir vi tvunget til å 

velge. Vi vil ikke klare å bli ledende i nye 

teknologier, et forbilde i klimaansvarliget og 

en uavhengig aktør på den globale scenen. 

Vi vil ikke være i stand til å finansiere vår 

sosiale modell. Vi blir nødt til å jekke ned 

noen, om ikke alle, våre ambisjoner. Dette er 

en eksistensiell utfordring».
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Se ut over #sardinboksøkonomien.



Utfordringen ligger både i næringslivets evne til å ta i 
bruk ny teknologi og evnen til å utvikle ny kunnskap

1. Etablere en relevant kunnskaps- og teknologibase og 
utvikle ny næringsvirksomhet

2. Sikre tilstrekkelig kompetanse med riktig innretning

3. Gjøre dataressurser tilgjengelig og ha en 
næringsrettet utvikling av infrastrukturen

4. Sørge for cybersikkerhet – som et nødvendig premiss

5. Utvikle offentlig rammeverk som stimulerer 
innovasjon og digitalisering

Digital 21: Innspillsmøter med næringslivet i hele landet 2017-2018



• Ingen omstilling i offentlig sektor uten kompetente 
bedrifter som kan levere både digital teknologi og 
digital kompetanse.

• Bruk av teknologi for innovasjon og 
næringsutvikling skjer ikke av seg selv – incentiver og 
rammevilkår er avgjørende.

• Hele næringslivet må få selvtillit og motivasjon til å ta 
i bruk og dele data.

• Virkemidler og mekanismer må gjøre det mulig å 
investere i ny kompetanse og ferdigheter hos ansatte 
gjennom hele arbeidslivet.

Noen faner vi har holdt høyt siden den gangen….



Innspill til digitaliseringsstrategien høsten 2023



4. Kompetanse

5. Infrastrukturer

3. Næringsliv

2. Offentlig sektor

Tilfang på høykompetent
arbeidskraft både i Norge og

internasjonalt, videreutvikling av
ansatte og ledere.

Realisering av gigabit-
samfunnet, infrastruktur for
dataprosessering, og robust

lagring og behandling av 
kritiske data

Et avansert og kunnskapsbasert næringsliv
som tar i bruk muliggjørende teknologier,
investerer i forskning og innovasjon, og

lykkes med skalering av ny teknologi

En innovasjonsfremmende og
digital offentlige sektor som ivaretar

behovene til innbyggere og næringsliv

Samhandling

Arenaer og regulering
som tilrettelegger for

datadeling, samarbeid
og verdiskaping.

Digital kompetanse

Forskning

Næringsrettet 
digitalisering

Verdiskaping med data

Offentlig digitalisering

Norske og europeiske 
teknologireguleringer

Cybersikkerhet

Kunstig intelligens

Digital inkludering

Datasentre

Tungregning

Digitaliseringsklart 
regelverk

Gevinstrealisering

Gigabitsamfunnet

1. Arenaer og regulering

Samhandlingsarenaer for datadeling, samarbeid og verdiskaping 
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Innramming av de regionale innspillene

3. Næringsliv

2. Offentlig sektor

Et avansert og kunnskapsbasert næringsliv 
som tar i bruk muliggjørende teknologier, 
investerer i forskning og innovasjon, og 
lykkes med skalering av ny teknologi

En innovasjonsfremmende og digital 
offentlige sektor som ivaretar
behovene til innbyggere og 
næringsliv

Forskning

Næringsrettet 
digitalisering

Verdiskaping med data

Offentlig digitalisering

Norske og europeiske 
teknologireguleringer

Digital inkludering

Digitaliseringsklart 
regelverk

Gevinstrealisering

1. Arenaer og regulering
Arenaer og regulering som 
tilrettelegger for datadeling, 
samarbeid og verdiskaping.

• Sektorovergripende samarbeid om 
standarder og formater. Åpne APIer og 
interoperabilitet, og gode standarder 
for dataflyt, prosesser og 
datastrukturer. 

• Virkemidler for digitalisering av hele 
verdikjeder. Stimulere til økt 
datadeling på tvers av sektorer. 
Offentlige data må deles i større grad 
og i egnede formater. Stor utfordring 
at data og resultater som er finansiert 
via offentlige midler ikke er tilgjengelig 
for næringsutvikling. 

• Det bør satses mer på finansiering av 
klyngearbeid: Vi trenger faghuber og 
næringsklynger for å fremme digital 
omstilling. 



19

Innramming av de regionale innspillene

4. Kompetanse

5. Infrastrukturer

Tilfang på høykompetent arbeidskraft både i 
Norge og internasjonalt, videre-utvikling av 
ansatte og ledere.

Realisering av gigabit-samfunnet, infrastruktur 
for dataprosessering, og robust lagring og 
behandling av kritiske data

Digital kompetanse

Cybersikkerhet

Kunstig intelligens

Datasentre

Tungregning

Gigabitsamfunnet



En følelse av hast 
må følges av mer 
handling
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En følelse av hast 
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